Slotwoord door Pieter Jongstra, voorzitter van het bestuur van de NBA

Geachte voorzitter, geachte leden,

Dank u voor de mogelijkheid een slotwoord uit te spreken. Mijn collega’s Marc Hogeboom en Viviana
Kooistra hebben mij verzocht dit slotwoord mede namens hen uit spreken en dat doe ik graag.

Ik ben nu meer dan 35 jaar werkzaam als accountant. De eerste 32 jaar als openbaar accountant en daarna
als accountant in business, waarbij het functioneren als voorzitter van het bestuur van de Koninklijke
Nederlandse Beroepsorganisatie van Accountants op dit moment mijn belangrijkste taak is. Samen met
Viviana Kooistra sta ik hier bij u voor de tweede keer in 4 maanden. Net zoals de eerste keer op 3
november lopen wij natuurlijk niet weg om ons te verantwoorden. Viviana, Marc en ik zijn hier omdat wij
de Accountantskamer respecteren. Echter, net zoals op 3 november zeg ik u wederom dat wij hier niet
horen te staan. Als bestuur leggen wij verantwoording af aan onze leden in de Algemene ledenvergadering,
zoals wij dat op 19 december jl. ook hebben gedaan over onze visie op het beroep. Wij kregen daar van de
leden, onder wie veel in het MKB segment werkzame collega’s, instemming voor de uitwerking van 5
kernthema’s, waaronder ons streven naar onomstreden kwaliteit,

Wij zijn een collegiaal bestuur naar goed Nederlands gebruik. Als accountant laat ik cijfers graag leven en
geef daar betekenis aan. In ons bestuur zitten, onafhankelijk van de ledengroep waaruit zij komen, 8 leden
die zich in hun dagelijkse praktijk vooral of uitsluitend in de MKB praktijk begeven. Zij vormen daarmee een
meerderheid in het bestuur. Het is toch uitgesloten dat 2 accountants die bij een big four kantoor werken
tezamen met een voorzitter, die zich in alle gevallen onafhankelijk opstelt, die 8 leden hun wil op kunnen
leggen. Dat doen wij niet en dat willen wij niet. Marc, Viviana en ik staan voor het beroep van accountant.
Wij staan voor ruim 21.000 leden ongeacht waar zij werkzaam zijn en zo besturen wij met de collega
bestuursleden de NBA.

Wij staan ook voor onomstreden kwaliteit van onze beroepsgroep. lets wat wij vandaag de dag helaas nog
niet in alle gevallen waar kunnen maken maar wat wij wel als ambitie uitspreken voor de toekomst van ons
beroep. Wij dienen de belangen van alle accountants en dat is ook waar de NBA en haar commissies voor
staan. In onze laatste ledenvergadering is dat ook meermalen uitgesproken en dat staat ook zo in het door
het bestuur van de NBA in december uitgebrachte visiedocument.

De netwerkdefinitie staat wat ons betreft op geen enkele wijze ter discussie. Wel profileren wij ons als
accountants ten opzichte van administratiekantoren. Wij geven de meerwaarde aan van
accountantskantoren. Wij beschermen de titel accountant. Dat doen wij ook in de Nadere Voorschriften
Kwaliteitssystemen waarin wij niet toestaan dat administratiekantoren de accountantstitel gebruiken.

Als leden van het bestuur van de NBA staan wij voor een pluriforme ledenorganisatie, waar eenieder gelijke
kansen en mogelijkheden heeft. Ik dank u voor uw aandacht.




